Die Lernwelt

Registrieren

Vor dem ersten Einloggen musst du dich in der Lernwelt unter https://lernwelt.vogel.de
registrieren. Klicke dazu auf den hellgriinen Button oben rechts.
Zur Registrierung bendtigst du eine E-Mail-Adresse und deine Abonummer.

Anmelden Registrieren

Willkommen in der Lernwelt

Die digitale Lernplattform fiir Auszubildende im Automobilbereich. Interaktive Lerninhalte,
Priifungsvorbereitung und mehr.

Ausbildungsberufe entdecken

Unsere Ausbildungsberufe

Wahle deinen Ausbildungsberuf und entdecke die passenden Lerninhalte fir deine Karriere
im Automabilbereich
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Automobilkaufmann/-frau Kfz-Mechatroniker/-in Karosserie- &
kaufménnische Ausbildung im Autohandel Technische Ausbildung Im Kiz-Bereic Fahrzeugbaumechaniker/-in

Mehr erfahren > Mehr erfahren > usbildung in Karosserie- & Fahrzeugbau

Deine Abonummer findest du auf der Umbestellkarte oder auf jeder Heftsendung (zehnstellig
und beginnend mit 4028... bei autoFACHMANN , mit 4027... bei autoKAUFMANN ). Wenn du
sie gerade nicht zur Hand hast, oder das Abo in volldigitaler Form ist, kannst du die Abonummer
unter Angabe deiner vollstandigen Firmenadresse anfragen: info@autofachmann.de

Die Registrierung erfolgt in zwei Schritten:

Schritt 1: User-Account in der Lernwelt anlegen und die E-Mail-Adresse Gber das Bestatigungs-
Mail welches du an deinen E-Mail-Account erhalst, bestatigen.

Schritt 2: Der Lernwelt beitreten, indem du deine Abonummer (oder einen Zugangscode) eingibst
und deine Rolle auswabhlst.



Der Lernwelt beitreten

Dein System fiir E-Learning und das digitale Berichtsheft

Kein Mitglied der Lernwelt

Du bist erfolgreich registriert und angemeldet. Um der Lernwelt
beizutreten, musst du dich verifizieren. Dafiir bendtigst du eine
Abonummer oder einen Lizenzschliissel aus deinem Shop-Kauf.
Wenn du diese nicht zur Hand hast, kontaktiere bitte unseren
Support.

Rolle wéhlen und Lernwelt beitreten
Support kontaktieren

Abmelden
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Der Lernwelt beitreten

Dein System fiir E-Learning und das digitale Berichtsheft

< Zuriick

Womit méchtest du dich verifizieren? * ©®

Abonummer Lizenzschliissel

Rolle auswahlen *

Ausbilder/in v

Abonummer * \";

123456789

Lernwelt beitreten

Abbrechen
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Azubis geben zusatzlich noch ihr aktuelles Lehrjahr an. Das Lehrjahr ist wichtig, damit dir die
passenden Inhalte angezeigt werden. ,

Uber die Abonummer bist du automatisch mit deinem Betrieb verknupft.



Anmelden

Die zentrale Log-in-Seite ist www.lernwelt.vogel.de.

Mit deinen Anmeldedaten (E-Mail + Passwort) kannst du dich auch in den Apps deines digitalen
Berichtshefts anmelden.

Die Apps findest du in den App-Stores von Google und Apple

iOS-App fur autoFACHMANN

iOS-App fur autoKAUFMANN

Android-App fur autoFACHMANN

Android-App fur autoKAUFMANN

Mein Profil

Die Lernwelt verwaltet deine zentralen Profilinformationen, die im digitalen Berichtsheft, im E-
Learning-System und in der virtuellen Werkstatt genutzt werden. Du findest dein Profil unten
links auf der Startseite.

Wenn du dich abmeldest, wirst du automatisch aus den anderen Anwendungen ausgeloggt.

Wenn dir ein Zugang oder die Sicht auf bestimmte Funktionen fehlen, Uberprife zunachst, ob in
deinem Profil alles passt.

Alle Mitglieder der Lernwelt mussen Teil einer Organisation sein, beispielsweise von einem
Betrieb, einer Schule oder einer Innung. Wenn du beispielsweise als Azubi den
Ausbildungsbetrieb wechselst, dann kannst du Gber dein Profil einer neuen Organisation
beitreten.

AulRerdem kannst du im Profil/Einstellungen dein Passwort andern und deine aktuellen
Nutzungs-Lizenzen einsehen.

Julia Azubi LI
ulia.mossnersazubilli@vogeLde
Profilbild andern Profil bearbeiten

[E] mein Betrieb

ame
Herrmann & Langer Gmb (2 131 @

1024082766

Adresse

Ulmenstr. 6

Brandenburg, DE
Registiert als
Azbi %



http://www.lernwelt.vogel.de/
https://apps.apple.com/de/app/autofachmann-berichtsheft/id1570124341
https://apps.apple.com/de/app/autokaufmann-berichtsheft/id1572992966
https://play.google.com/store/apps/details?id=de.vogel.afreports
https://play.google.com/store/apps/details?id=de.vogel.akreports

Rollen und Funktionen der Lernwelt im Uberblick

Die Lernwelt ist das zentrale System, um das Angebot von autoFACHMANN, autoKAUFMANN und
F+K Fahrzeug+Karosserie umfassend zu nutzen.

Es gibt verschiedene User-Rollen, mit unterschiedlichen Rechten und Funktionen:

Azubis:
Azubis nutzen die Lernwelt als Lernende oder Schuler:innen. Sie bearbeiten Lerninhalte,
absolvieren praktische Ubungen in der virtuellen Werkstatt und schreiben Berichtshefte.

Ausbildende:

Ausbildende kiimmern sich darum, dass die Azubis aus ihrem Betrieb optimal mit dem Angebot
von autoFACHMANN und autoKAUFMANN oder Fahrzeug+Karosserie arbeiten kénnen. Sie sind
zustandig fur Freigaben, haben den Uberblick Uber die Lernfortschritte und sind
Ansprechpartner:innen bei Fragen zum Inhalt. Die Lernwelt unterstitzt die Ausbildenden in ihren
vielfaltigen Aufgaben rund um die Ausbildung.

Uber die Abonummer sind sie direkt mit inren Azubis verknipft und haben Zugriff auf deren
Ergebnisse, Berichte, Profilinformationen und Gruppenzugehdrigkeit.

Betriebsadmins:

Betriebsadmins Ubernehmen organisatorische Tatigkeiten rund um die Ausbildung und den
Betrieb. Sie kdnnen Filialen anlegen und verwalten, Nutzer zu Organisationen und Gruppen
hinzufigen und verwalten Abonnements und Lizenzen.

Ein Ausbildender kann gleichzeitig die Rolle eines Betriebsadmins Ubernehmen. Pro
Organisationseinheit (inkl. Filialen) gibt es mindestens einen Betriebsadmin.

Bei groRen Organisationen werden diese Aufgaben zentral gesteuert, damit die Ausbildenden in
den Filialen sich auf die Ausbildung fokussieren kdnnen. Die Funktionen fur Betriebsadmins sind
nicht in diesem Handbuch beschrieben, da es sich an Azubis und deren Ausbildende richtet.

Lehrende:
Alle Lehrkrafte und Trainer:innen, die Azubis unterrichten. Sie sind in der Regel Uber Gruppen mit
ihren Azubis verknupft.

Prufende:

Mitglieder von Gesellenprufungs-Ausschussen. Sie prufen die digitalen Berichtshefte und die
Kenntnisnachweise auf Vollstandigkeit, um zu beurteilen, ob ein Azubi zur Prifung zugelassen
wird. Um Einblick in die Ergebnisse von Azubis zu bekommen, laden sie diese zu einer Gruppe
ein.



